***党支部集体关怀工作“五项行动”
实施情况总结
（模板）
一、党支部基本情况
党支部类型(教职工党支部、本科生党支部、研究生党支部、离退休党支部)和覆盖的师生员工数。
二、师生员工存在困难情况
[bookmark: _GoBack]（包括在思想、学习、工作、生活、发展方面存在困难的师生员工数量和困难情况等。学生党支部侧重学业、就业等方面存在困难的学生；在职教职工党支部侧重在工作、发展、生活中存在困难的教职工；离退休党支部侧重孤寡、独居、突发疾病和生活困难的离退休教职工。200字以内）
三、集体关怀内容
（本支部开展集体关怀“五项行动”的重点举措。如：思想关怀包括与师生员工开展谈心谈话，掌握思想状况，解决思想问题，激发走在前列的内在动力等；学习关怀包括为师生员工提供高质量的政治、课程、学术等方面高质量的学习机会、学习资源和学习空间等；工作关怀包括了解师生员工在导学育人、教育教学、科研攻关和学生工作、社会服务等方面存在的困难和问题，提供指导帮助等；生活关怀包括了解师生员工身心健康和生活状况，针对心理困难、重大疾病、家庭变故开展走访慰问和结对帮扶等；发展关怀包括关心关爱师生员工发展需求，提供生涯规划、项目申报、素能提升、实践锻炼方面的指导帮助等。500字以内）
四、取得成效
（用具体数据和事例简要描述，党支部对本单位所有存在困难师生员工的掌握情况、开展关怀和帮助的方式方法、长效机制建立、师生员工的收获等，300字以内）

