【Apple Retail】ASLP领导力培训生项目校园招聘火热开启

Apple Store零售店不仅是世界上最创新的零售商之一，也是发展最快的零售商之一。目前已拥有超过400多家零售店。并且这个数字还在不断增长。无论你是善于分析还是富有创造力，精于技术还是擅长交际，Apple Store零售店都能为你提供一个挑战自我的理想机会。

我们期待在Apple零售店宣讲会上见到你！

	SCHOOL
	DATE
	TIME
	宣讲场地（已定）

	Zhejiang University（浙江大学）
	2015/11/19
	18:00-21:00
	玉泉永谦学生活动中心第二报告厅



· 请点击链接预约参加：https://www.ajinga.com/apple-campus-aslp/
[bookmark: _GoBack]注：点击链接选择浙江大学分场进行宣讲会预约报名！谢谢！
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职位摘要
在 Apple Store 零售店探索领导的艺术，从中学习并获得成长。通过培训、亲身体验以及接受辅导，你将了解我们零售店业务的方方面面。作为团队一员，你将与身边的其他成员密切合作，不断学习。作为个人，你将为所在零售店取得成功做出实际贡献，从而促进个人发展。如果你是天生的领导者，那么 Apple Store 领导力培训生项目将是你大放异彩的机会。

描述
在这项为期两年的独特项目中，你将在第一年轮流担任我们零售店中的不同职位。第二年，你将在高层经理的指导下，重点担任领导层职位。你需要担任各项不同的职位来全面学习、思考你在不同岗位中的体验、将你的心得体会运用到实际工作中，并与你的团队共同分享。通过提供观察反馈，为你所在的零售店和世界各地的零售店带来积极的改变。当你展示出领导潜力，成功完成此项目后，你将有机会在我们的主要市场中申请零售店领导层职位。本项目的全球启动日期为 2016 年 9 月。

关键资格
· 具备领导经验，可以是工作或团队中的经验，也可以是社区工作经验
· 具有强烈的意愿，希望领导一支团队来经营一家营业额达数百万美元、居行业领先地位的零售店

教育背景
· 符合条件的候选人需具备大学学历且成绩优异，或者有相关领域的工作经验

其他要求
•你对科技和 Apple 充满激情。
• 英语口语流畅，具有良好的读写能力。有跨文化交流、出国旅行的经验，或者熟悉其他语言者优
• 你需要能灵活适应工作安排。具体工作时间取决于实际业务需要。
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