
四川大学发展研究中心2012年招聘启事
发展研究中心为了进一步加强教学、科研力量，推动单位科学研究和高等教育硕士点学科建设工作，按照学校相关文件规定，并报学校批准同意，现公开招聘工作人员，相关要求如下。
一、招聘岗位

校聘助理1名
二、招聘条件

1.热爱科研工作，具有较强的事业心、责任感和服务意识，坚持原则，作风正派，团结同志，关爱学生，能够全身心地投入工作；

2.热爱高等教育事业，有志于长期从事高等教育方向研究；

3.具有社会学、心理学、教育学及相关学科的硕士学位；

4.具有良好的中英文写作和交流能力，从事统计分析并熟练运用主要统计软件，熟悉spss软件者优先考虑。

三、岗位职责

1. 参与科研项目研究；

2. 积极参加学术会议和交流活动；
3. 完成岗位聘任合同中规定的其它任务。
四、招聘程序

1、由发展研究中心招聘工作小组对应聘者材料进行初选、资格审定，并确定候选人员。
2、由招聘工作小组组织对竞聘候选人的公开答辩和面试。
3、择优聘用，报人事处批准后，签订聘用合同。

五、基本待遇
按四川大学现行规定执行。

六、报名时间及方式

1、报名时间：2011年2月16日—2012年3月31日
2. 报名方式：（1）请于2012年3月31日前将个人简历、身份证复印件、学历证书复印件、业绩说明或工作成绩有关证明等材料通过电子邮件发送至：jianli@scu.edu.cn，请将邮件主题设定为“应聘发展研究中心”。 （2）或将上述纸质材料送至四川大学行政楼601办公室。

3. 联系人：简老师  戚老师
4. 联系电话：028-85466055
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