教育学院教学科研人员分类管理与聘任岗位申请表
	姓名
	
	性别
	
	出生

年月
	
	职称
	
	学历

学位
	

	岗位类别

（教学为主岗仅限公体、军事两部门教师申报，教学训练岗仅限公体、体育学系术科教师申报。每人限报一个岗位，在对应空白填写具体的岗位名称。申请理由请在（）内填写序号。
	1、教学科研并重岗               5、应用研究与开发岗
2、研究为主岗                   6、教学群体岗/团队科研岗/教学岗/教学训练岗
3、教学为主岗/教学训练岗        7、保留原体系

4、发展平台岗                   

	
	申请类别
	

	
	申请理由


	1、完全符合申报条件；2、学历/学位、职称符合，业绩略有欠缺；3、业绩突出，学历/学位不符；4、其他   （        ）

	一、近四年（2006.1.1--2009.12.31）工作业绩（教学、科研、学生指导、学科建设、党政管理、社会服务等）：
1、教学：总计    学时，年平均    学时（请列出具体的课程名称、授课专业/年级，学期/起止时间，评价结果、学生科研/论文指导情况）：

2、主持或参与科研项目、成果发表情况（请具体列出）：

3、获得奖励/荣誉（请具体列出）：

4、其他（学科建设、党政管理、社会服务等情况）：

本人承诺，上述业绩均系真实有效。 申请人签名：

	部门教学科研人员分类管理与聘任工作小组意见
	由本人申请，经所在部门教学科研人员分类管理与聘任工作小组评定，同意推荐申请人申报                    岗位。

部门分类管理与聘任工作小组组长签字：

                                         部门盖章

2010年 月 日

	学院教学科研人员分类管理与聘任工作委员会意见
	由本人申请，经所在部门审核推荐、学院教学科研人员分类管理与聘任委员会评定，同意聘任在                          岗位。

                       学院分类管理与聘任工作委员会主任签字：

学院盖章
2010年  月  日


