纳思教育校园招聘计划

小、初、高中各学科教师

岗位描述： 

1.针对学生情况，对其进行个性化的课程讲授 

2.在授课期间适当组织测验活动，检验学生接受辅导的成绩 

3.平时在本学科组内进行教研交流，集中备课 -有教师资格证； 
任职资格：

-爱好教学，有责任心；

-熟悉中小学生的生活及学习特点，善于与学生进行良好的沟通交流； 

-有应试指导经验者优先；

-在校教师或教学成绩优异者可兼职

初中科学老师

岗位描述： 

1.针对学生情况，对其进行个性化的课程讲授 

2.在授课期间适当组织测验活动，检验学生接受辅导的成绩 

3.平时在本学科组内进行教研交流，集中备课 

任职资格：

1、有教师资格证； 

2、爱好教学，有责任心；

3、熟悉中学生的生活及学习特点，善于与学生进行良好的沟通交流； 

4、有应试指导经验者优先；

5、重点中学执教或教学成绩优异者可兼职

高三数学教师

岗位描述： 

1.针对学生情况，对其进行个性化的课程讲授 

2.在授课期间适当组织测验活动，检验学生接受辅导的成绩 

3.平时在本学科组内进行教研交流，集中备课 

任职资格：

-有教师资格证； 

-教学经验丰富，有责任心；

-熟悉考生的生活及学习特点，善于与学生进行良好的沟通交流； 

-有应试指导经验者；

-重高执教或教学成绩优异者可兼职

学生管理师

职位描述：

1．负责将咨询部向家长的承诺进行兑现。

2．学籍登记，及时落实学员的课时安排及教室分配。

3．负责对孩子教学进度的追踪及了解，对学生进行全面的指导，做好对孩子的回访记录。对学生出现的任何问题，给予及时输导和解决。

4．做好与家长的沟通工作。

5．配合咨询部，教学部，教务部完成学习中心的教育教学任务。

6．观察学生、家长的思维动向，进行保单和续费工作

任职资格：

1．专科或以上学历，教育学、心理学、管理等相关专业。

2．从事过教育教学工作，做过班主任工作，对行业有相当的了解。

3．一年以上从教经验或班主任工作经验,熟悉初中小学课程，对中小学生教育有独特的见解。

4．精通办公室常用软件。

5．具备良好的书面、口头表达能力，工作条理性强，应变能力、协调、沟通控制能力好，善于与人交流，有亲和力。

教育咨询师

职位描述：

1．耐心并有一定策略地接听家长的电话，给家长做出专业的咨询。

2．引导家长带孩子上门并接待。

3．对孩子进行全面地测试和分析，使家长认可。

4．制定孩子长期的辅导计划与方案。

5．与家长签订辅导协议。

6．监督和跟踪辅导和服务质量。

7．年薪十万以上。

任职资格：

1．大专或以上学历，教育、销售、管理等相关专业

2．最好有教育行业经历，对行业有一定的了解，一年以上相关工作经验

3．对学科较熟悉，能对学生学科问题进行基本的分析

4．具备销售意识

5．热爱教育，有良好的书面、口头表达能力，工作条理性强，应变能力、协调、沟通控制能力好，有良好的学习能力。

6．习惯承受工作压力，亲和力要强，具有团队协作能力。有积极、主动的个性，好胜心强。口齿伶俐，反应敏锐，气质沉稳，忌浮躁。

教研主任

本科

岗位职责:

1.组建教学团队，制定教学管理工作计划;

2.实施教学规范化管理工作;

3.负责教学资源信息的统计，监督授课质量，并不断制订提高教学方案与方法;
4.负责教学中心教学评估，教学培训制度的制定、修改和完善;

5.参与公司发展规划，把握教学发展方向.

任职要求:

1.本科以上学历，教育管理相关专业优先，有丰富的教学管理工作经验;

2.综合管理能力强，具有能够负责100人以上规模教学团队的管理监控能力，具有区域教育管理经验更佳;

3.熟悉并掌握教育市场未来发展动向，对中小学生的情况（背景、学习动机、目标、以往教育经历、个性和家庭生活）有很好的了解;

4.热爱学习和教学，热衷于投身教育事业，责任心强，具备较强的组织、计划、控制、协调能力和人际交往能力.

小班辅导教师
岗位职责:

1.负责社区学院的学生课后作业辅导.掌握学生学习情况并激励其上进.

2.维持教师纪律.督促完成并认真检查学生当天的家庭作业,并解疑答惑.

3.纠正学生错误坐姿,提醒学生纠正字体潦草等问题.

 

职位要求:

1.师范类中转或大专毕业,有小班辅导经验.有书法\美术等艺术特长者优先.

2.具有较强的亲和力和严谨的工作态度.

3.热爱教育事业,责任心强,工作积极,好学上进.

4.能完成公司安排的其他任务.

新概念英语教师

英语专业，口语流利，发音标准，讲法扎实；
普通话标准、形象气质佳、有责任心；
热爱教育事业、团队意识强、一年以上新概念授课经验。

雅思、托福老师

-英语专业八级以上或非英文专业硕士（包括硕士在校生）； 
-国内（外）名校毕业； 
有丰富的雅思托福，新概念，SAT等教学经验；
-语言表达能力强，英语发音纯正；个人魅力强，风趣幽默，知识面广泛；
-业务精湛，相关授课经验丰富；善于调动课堂气氛； 
-有过国外留学的背景或工作经历者优先。

学生管理师（雅思）

职位描述：
1．负责将咨询部向家长的承诺进行兑现。
2. 负责学员入学英语口语测试
3. 新概念英语一、二册的讲授。
4．学籍登记，及时落实学员的课时安排及教室分配。
5．负责对学生思想、态度进行引导，了解学员的思想特点及学习状态。

6．负责了解掌握学生及家长的信息反馈工作。

7．积极完成学校安排的其它相关工作。

任职资格：

1．大专以上学历，英语熟练，心理学、英语等相关专业。
2．从事过教育教学工作，做过班主任工作，对行业有相当的了解。
3．一年以上工作经验, 有雅思、托福等考试经历者优先
4．精通办公室常用软件。
5．具备良好的书面、口头表达能力，工作条理性强，应变能力、协调、沟通控制能力好，善于与人交流，有亲和力。

课程顾问（雅思）

职位描述：
对本校教育产品的专业咨询与讲解；
对潜在客户的联系与跟进；
电话接听与销售；
课程介绍与销售；
客户售后服务；
要求：
工作态度认真，乐观、开朗；
有良好的语言表达及沟通能力，应变能力强，形象气质较佳；
团队协作能力强，习惯面对压力；
大专以上学历，或对教育有独到见解的专业人才,有教育行业招生或有实际教育产品营销经验优先。

小语种教师(德语、意大利语、西班牙语、法语、韩语、日语）

任职资格:

1、西班牙语、德语、意大利语、韩语、法语专业本科毕业
2、有丰富的教学经验；
3、热爱教育事业，具有高度责任心和团队精神；
4、性格开朗，工作积极主动敬业，能承受工作压力；
5. 高度责任心，注重与学员的沟通，能积极参与学校的教研活动。
6、有教师资格证与能推荐外籍教师者优先考虑。
高校市场专员

任职资格：

1、熟悉杭州各大高校；

2、能与学生建立良好的关系；

3、有针对性地联系开展高校系列活动；

4、扩大高校市场，让公司品牌深入学生中；

5、吃苦耐劳，具有高度的敬业精神。

6、杭州高校应届毕业生优先。

