萧山农商银行2015年度招聘启事

根据萧山农商银行（原浙江萧山农村合作银行）业务发展及人才梯队建设需求，现将2015年度招聘计划公布如下,诚邀有志于农村金融事业的优秀人才加盟。
[bookmark: _GoBack]一、校园招聘岗位及要求
（一）柜员培训生（正式）（40名）
1.浙江籍；
2.高考第一批录取的2015届全日制大学本科毕业生、2015届全日制毕业的硕士、博士研究生；
3.境外院校全日制硕士研究生毕业以上的归国留学生（2014年8月至2015年7月毕业，能在2015年8月底前从境外院校获得毕业证书，并能全职工作，同时保证在2015年12月31日前获得国家教育部门的学历、学位认证）;
4.专业不限。经济、金融、会计类专业优先；
5.取得专业相关中高级职业资格证书者（如CPA、法律职业资格证书等）优先。
（二）柜员培训生（劳务派遣）（40名）
1.萧山籍；
2.符合正式在编员工招聘条件的应届毕业生；高考第二批录取的2015届全日制大学本科毕业生，经济、金融、会计类专业优先；
3.在艺术、体育类方面获得一定专业证书者优先。
二、社会招聘岗位及要求
（一）基本条件
1.有志于从事农村金融事业，认同萧山农商银行企业文化和经营理念；
2.全日制本科及以上学历，年龄在35周岁以内(含)；
3.工作责任心强，有良好的团队协作精神，无不良记录。
（二）岗位要求
1.财务分析岗（2名）
（1）会计、财务、金融、计算机等相关专业毕业，具备注册会计师（CPA）、注册税务师或国际注册审计师资格（CIA）；
（2）从事计划财务工作3年以上，或3年以上会计师事务所金融业相关审计工作经验；
（3）有较强的财务分析能力、具备管理会计、计划财务管理经验，能熟练运用各类财务应用软件。
2.电子银行营销策划岗（2名）
（1）经济金融、工商管理、市场营销等相关专业毕业；
（2）具有银行卡、电子银行、电子机具等相关管理经验3年以上，有较强的营销策划能力。
3.文秘岗（1名）
（1）中文、金融、法律、经济管理等相关专业毕业，具有5年以上办公室及文秘工作或专职新闻工作经验，有较强的文字综合能力，能够撰写各类文稿；
（2）有较强的宏观思考、分析研究、逻辑思维等综合素质，思路条理清晰。
三、报名方式
本次招聘全权委托第三方“智联招聘”完成，各位应聘者请登录智联招聘网站（http://zjxsbank.zhaopin.com）进行网上填报简历，或登录萧山农商银行官网（http://www.zjxsbank.com）查看招聘信息。应聘者对自己的资料的真实性负责，如有发现应聘简历与实际不符的，一切后果由应聘者自负。
四、报名起止时间
2014年12月29日起至2015年1月7日止。
五、联系电话
萧山农商银行人力资源部：0571-82732379

