
《俱乐部经营管理认知实践》实习教学计划

1、 实习内容

俱乐部经营管理认知实践工作目的主要是让学生了解从事俱乐部经营管理工作的知识、素质和能力的要求，明确体育经济与管理专业学习目的，明晰自我发展目标，进行个性化学习设计。俱乐部经营管理认知实践工作也是俱乐部等用人单位了解和跟踪学生，选择所需要的人才的选拔过程。
实习目标：1、认知俱乐部运营管理模式；2、认知俱乐部管理制度、管理文化；3、认知赛事策划、组织与营销；4、认知俱乐部对人才和素质要求；5、认清本专业人才培养的社会要求和俱乐部岗位要求。
实习内容：1、参与俱乐部赛事组织、策划和营销工作；2、参与俱乐部安排的事务性工作；3、参与和学习有关体育经济与管理专业性工作。

2、 实习单位
莱茵达体育发展股份有限公司

三、  实习时间
2017年7月5日-2017年7月30日

四、参加学生及实习带队教师
    1  2015体育经济与管理专业15位学生
    2  实习带队教师：周丽君
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五、实习日程安排

	时间
	内容
	联络人

	2017年5-6月
	联系与落实实习单位
	校内实习带队教师

	2017年6月底
	召开实习前动员会：分发实习计划书，宣布实习计划和纪律
	分管教学领导
校内实习带队教师

	2017年7月5日-2017年7月9日
	学生实习进点前准备
	校内实习带队教师


	2017年7月10日
-7月28日
	学生参与实习单位实习，指导教师负责指导，带队教师赴实习单位实地观察和协助指导，每天通过电话、邮件等方式与实习同学保持联系
	校内实习带队教师
校外实习指导教师

	2017年7月29-30日
	实习工作总结
	校内实习带队教师



